
 

 
 
 
 
 
 
Wir sind ein erfolgreiches mittelständisches Unternehmen mit internationaler Ausrichtung, das seit 
über 95 Jahren metallische Speicher für den Bereich der erneuerbaren Energien produziert und 
weltweit vertreibt. Wir stehen für Individualität und Fertigungskompetenz, Verantwortung und 
nachhaltige Qualitätslösungen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams am Standort in Märkisch Linden bei Neuruppin suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Techniker / Qualitätsmanagementbeauftragter (w/m/d) in 
Vollzeit 
am Standort Märkisch Linden bei Neuruppin 
 
Ziele der Stelle und Aufgaben: 
 
Diese Kombi-Position beinhaltet 2 Teilbereiche u. Hauptziele:  
 

• Techniker 
o Entwicklung u. Konstruktion von Standard- und Sonderbehältern sowie Isolierungen 
o Projektmanagement für OEM-Kunden  
o Unterstützung bei der Produktentwicklung u. -weiterentwicklung 
o technischer Kundenservice (online/offline) 

 
• Qualitätsmanagementbeauftragter 

o die Qualität der Produkte, Leistungen und Betriebsabläufe des Unternehmens auf 
gleichmäßig hohem Niveau sicherstellen 

o Implementierung von gesetzlichen sowie internen Qualitätsvorgaben und 
Überwachung der Einhaltung 

o die Durchführung von Audits, um Veränderungsbedarf zu erkennen, um zu setzen und 
regelmäßig zu bewerten  

o Unterstützung bei der Optimierung und Umsetzung von Maßnahmen 
o Einhaltung der Unternehmensziele 

 
Folgende Aufgaben bestehen je Teilbereich:  
 
Technik 
 

o Bearbeitung von Kundenaufträgen / kundenspezifischen Serienspeichern 
o Auslegung und Konstruktion von Behältern (CAD 3D/2D) 
o Durchführung / Mitwirkung von Abmusterungen von Einkaufartikeln 
o Durchführung / Mitwirkung von Erstbemusterungen bei Serienartikeln 



 

 
 
 
 
 
 

o Errichtung und Pflege des Artikelstamm (außer kaufmännisch und Zeugniswesen) 
o Erstellung, Pflege, Prüfung und Freigabe von Fertigungsunterlagen (Zeichnungen, 

Abwicklungen, Arbeitspläne, Stücklisten) 
o Erstellen von Isolierungszeichnungen 
o Prüfung und Freigabe von Lieferantenzeichungen 
o technischer Produktservice (Kundenberatung /-betreuung) 
o Pflege und Aktualisierung der Archivierungssysteme Isolierungen, Serienbehälter,     
o Sonderbehälter 
o Produktweiterentwicklung 
o Produktpräsentation und Kundenschulung 
o Bearbeitung / Mitwirkung bei FuE – Themen (Forschung und Entwicklung) 
o Mitwirkung bei der Realisierung der Qualitätssicherung 

 
Qualität 
 

o Pflege und stetige Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems 
o Einhaltung der aktuellen gesetzlich und unternehmensintern vorgeschriebenen 

Qualitätssicherungsmaßnahmen sichern 
o Optimierung der internen QM-Konzepte 
o Erkennen von Schwachstellen in den Prozessen und bei Schnittstellen  
o Umsetzung festgelegter Maßnahmen im gesamten Unternehmen 
o Durchführung von Produkt-, Prozess- und Systemaudits sowohl intern, mit Kunden 

und Zertifizierern als auch extern bei Lieferanten 
o und Dokumentation der Ergebnisse  
o Erstellung von QM-Dokumenten mit den Fachbereichen 
o Durchführung von Mitarbeiterschulungen zu QM – und Qualitätsthemen 

 
Unsere Anforderungen an Sie: 

 
 Hoch- oder Fachschulstudium bzw. alternativ eine technische Ausbildung (Fachrichtung 

Maschinenbau, Heizung/Lüftung/Sanitär oder artverwandt) 
 Ausbildung zum QMB sowie eine Fortbildung in der Qualitätssicherung 
 selbständige Arbeitsweise, Flexibilität und Schnittstellenkompetenz 
 Kommunikationsstärke sowie Zuverlässigkeit 
 Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement  
 Microsoft Office  
 Produktverwaltungssoftware (Teamcenter o.ä.) 
 CAD 2D/3D Software (Tenado, Solid Edge o.ä.) 
 ERP-Software (Microsoft Dynamics Navision o.ä.)  
 Druckgeräte-Dimensionierungssoftware (DIMY o.ä.) 
 Kenntnisse der branchenüblichen geltenden DIN- und ISO-Normen sowie der 

Gesetzesrichtlinien 



 

 
 
 
 
 
 
Wir sind ein Familienunternehmen und bieten: 
 

 Leistungsgerechtes Gehalt  
 Versch. Prämien sowie Sachbezüge  
 Unbefristeter Arbeitsvertrag  
 E-Bike-Leasing  
 Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie  
 Keine Wochenendarbeit  
 Home Office (inkl. technischer Ausstattung)  
 Betriebliche Altersvorsorge  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement (kostenlose Mitgliedschaft im Premium-Fitnessstudio 

u. Online-Angebote)  
 Firmeninterne Kantine für Frühstücks- und Mittagsangebot sowie kostenlose Getränke  
 Kostenlose Parkmöglichkeiten (demnächst auch eine Ladestation für Elektroautos)  
 Personalrabatte auf eigene Produkte  

 
Sind Sie der Meinung, dass diese Stelle zu Ihnen passt?  
 
Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung - mit Angabe Ihrer Lohnvorstellung und dem möglichen 
Einstiegstermin - per E-Mail an bewerbung@huch.com oder klassisch per Post an  
 
Huch GmbH Behälterbau und Verwaltungsgesellschaft 
Personalabteilung 
Temnitz-Park-Chaussee 22 
16818 Märkisch Linden 
 
Für telefonische Informationen steht Ihnen die zuständige Human Resources Leiterin Caroline Huch 
(Tel. 033920-672-54) gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme und darüber, Sie kennenzulernen! 

mailto:bewerbung@huch.com

